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Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Area responsable Observaciones

Auditorias Internas

Profesional Asignado

Direccion de Cadenas Agricolas y |
Forestales H

{Gestion de Cadenas Agricolas y Forestales

EGestién de Bienes Publicos Rurales

ECapacidades Productivas y Generacion de Ingresos

Profesional Asignado

Profesional Asignado

Direccién de Gestion de Bienes
Publicos Rurales
Direccién de Capacidades
Productivas y Generacion de
Ingresos

{BIENES PUBLICOS RURALES

ESubsidio para la Construccion o Mejoramiento de Vivienda de Interés Social Rural para
ila Poblacidon Rural Nacional.

Profesional Asignado

Direccion de Gestion de Bienes
Publicos Rurales

{FINANCIAMIENTO Y RIESGOS AGROPECUARIOS

EImpIementacic’m de Estrategias Para la Inclusion Financiera en el Sector Agropecuario

i

Profesional Asignado

Profesional Asignado

Direccién de Financiamiento y
Riesgos Agropecuarios
rrierrese ez AT * """""""""""""""""""""""""""""""""""""""
Direccién Innovacion Desarrollo |
Tecnoldgico Proteccion Sanitari

Oficina de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicacion

Contratos

iggstién Para la Contratacion

ditoria de Calidad

A

Informes de Ley

Profesional Asignado

Auditoria de Calidad

EEvaIuacién independiente del estado del Sistemas de CI (2)

Profesional Asignado

Interno OCI

iMedicion MECI / FURAG

Hn

{Informe Control Interno Contable

Profesional Asignado

Profesional Asignado

Interno OCI

Subdireccion Financiera

{Informe evaluacion Gestién Institucional (por dependencias)

Profesional Asignado

Todos los procesos

EInforme Derechos de Autor Software

Profesional Asignado

TIC

EInfon'ne de seguimiento EKOGUI (2)

i 13de |

Profesional Asign : 1
ofesional Asignado { marzo

Juridica

EInforme Austeridad en el Gasto (4)

Profesional Asignado

Subdireccion Administrativa

éReporte e informe seguimiento al estado PM (2)

Profesional Asignado

Todos los procesos
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Profesional Asignado

Gestion Documental

E_;_I]fon'ne seguimiento PMA (2)

forme seguimiento al Plan Anticorrupcion (3)

.1

Profesional Asignado

Profesional Asignado

Todos los procesos

Todos los procesos

{Informe de Seguimiento al Sistema Unico de Informacion de Personal SIGEP

Profesional Asignado

Talento Humano

{Informe Ley 1712

iInforme sobre posibles actos de corrupcién Profesional Asignado Interno OCI
i Seguimientos Profesional Asignado

{Evaluacién de rendicién de cuentas Profesional Asignado Planeacion
{Informe de Seguimiento metas SINERGIA Profesional Asignado Planeacion
EInforme de Seguimiento a ejecucion presupuestal Profesional Asignado Planeacion
:Informe de seguimiento a la evaluacion del Sistema Profesional Asignado o

de Administracién de Riesgos institucionales (2)

{Monitoreo Ley de Cuotas

Profesional Asignado

Talento Humano

{Informe de seguimiento a la efectividad de las acciones suscritas en planes de

Profesional Asignado

Todos los procesos

imejoramiento con la CGR (2)

Profesional Asignado

Subdireccion Financiera

EArqueo de cajas menores

;Informe de Gestion de la OCI

Profesional Asignado

Interno OCI

:Informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento por procesos (acciones correctivas,

Profesional Asignado

ipreventivas y eficacia) (4)

Profesional Asignado

Interno OCI

ESeguimiento de las Politicas de Operacion de Seguridad SIIF Nacion

Profesional Asignado

Talento Humano

ESeguimiento a la Politica de Talento Humano

ESeguimiento al Plan de Accidn Institucional

Profesional Asignado

Profesional Asignado

Planeacion

Todos los procesos

iSeguimiento a la estrategia de Comunicacion

Profesional Asignado

Interno OCI

ESeguimiento a la Gestion de la Oficina de Control Interno

Liderazgo Estratégico

EComité Institucional de Coordinacion del Sistema de Control Interno

EComité Defensa Judicial, conciliacion y transaccion

Profesional Asignado

Profesional Asignado

EAsistencia Comité Institucional de Gestion y Desempeiio

Profesional Asignado

EAsistencia Comité de Contratacion

Profesional Asignado

E-I-\sistir a las diferentes mesas de trabajo a las que sea invitado el Jefe de la Oficina y

Profesional Asignado

iotros comités.

Relacion con entes de control externos

;Revisién y coordinacion de oportunidad, integralidad y pertinencia de las respuestas
Eemitidas por la entidad a la Contraloria General de Republico.

Profesional Asignado

ETmnsmisién de la cuenta fiscal (1)

Profesional Asignado
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EConsoIidacién y Transmision del Informe de Gestion Contractual - SIRECI (12) Profesional Asignado

ETransmisién informacién Posconflicto (2) Profesional Asignado
ETransmisién Obras Inconclusas CGR (12) Profesional Asignado
EAcciones de Repeticion (2) Profesional Asignado

ETransmisién de la informacién por SIRECI - Procesos penales por delitos contra la
iadministracion publica o que afecten los intereses patrimoniales del estado (2)

Fecha de Aprobacion del PAA: 30 de noviembre de 2022 Fecha de seguimiento:
CC;I A et Ty L -
i .

JEFE OFICINA DE CONTROL INTERNO P

Eacha naadifi

1 dal DAA:
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